Genossenschaft
Krankengeldversicherung
JardinSuisse

Protokoll
Der 71. ordentlichen Generalversammlung der Genossenschaft
Krankengeldversicherung JardinSuisse vom 19. Juni 2019

Datum 19. Juni 2019
Ort Restaurant altes Tramdepot Bern
Beginn: 10.36 Uhr
Anwesende Peter Arnold Vorstandsmitglied
Verena Bachler Vorstandsmitglied
Rosa Guzzetta Geschéftsstelle
Thomas Hirter Vorstandsmitglied
Urs Hochstrasser Vorstandsmitglied
Brigitta Miirset Geschaftsstelle
Romy Portmann Vorstandsmitglied, Prasidentin
Beat Ryffel Vorstandsmitglied
Carlo Vercelli Geschéftsstelle, Geschéaftsflihrer

Genossenschafter (20)

Entschuldigt 46 Genossenschafter/Innen

Vorsitz Romy Portmann Prasidentin

Protokoll Brigitta Murset Geschaftsstelle

Verteiler Vorstand Genossenschaft Krankengeldversicherung JardinSuisse

Genossenschafter/Innen
Geschéftsstelle

Traktanden 1. Begriissung / Mitteilungen / Traktandenliste rpo
2. Wahl des Stimmenzahlers und des Tagesprasidenten rpo
3. Genehmigung des Protokolls der 70. ordentlichen GV rpo
4. Geschaftsbericht 2018 cve

4.1. Lagebericht 2018

4.2. Jahresrechnung 2018 inklusiv Antrag zur Gewinn-

[Verlustverwendung (Punkt E3, Seite 12 der Jahresrechnung)
5. Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung 2018 cve
6. Abnahme des Lageberichtes 2018 rpo
7. Abnahme der Jahresrechnung und des Revisionsberichtes 2018, Tages-

inklusive Beschlussfassung Uber die Gewinn-/Verlustverwendung  Prasident
8. Erteilung der Décharge an den Vorstand Tagesprasident
9. Wahlen: Vorstand Thomas Hirter, Belp (Wiederwahl); alle

Beat Baumberger, Koppigen (Neuwabhl);

Revisonsstelle: BDO AG, Ziirich (Wiederwahl)
10. Einige Eckwerte der KGV (aus Berichten des Aktuars und

Berichte der FINMA cve
11. Orienierung tber den Geschaftsverlauf 2019 cve
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12. Modus fir die Durchfiihrung der GV (Antrag Manuel Eichenberger) alle
Antrag: GV soll ab 2020 alternierend in den vier Regionen der Schweiz
an einem mit 6ffentlichem Verkehr gut erschlossenen Ort stattfinden
und auf einen gesellschaftlichen Anlass anlasslich der GV soll verzichtet

werden

13. Varia alle

14. Datum der nachsten ordentlichen Generalversammlung alle
1. Begrissung / Mitteilungen / Traktandenliste rpo

Die Prasidentin, Romy Portmann, er6ffnet um 10.36 Uhr die 71. ordentliche Generalversammlung der
Genossenschaft Krankengeldversicherung JardinSuisse. Sie begriisst alle anwesenden
Genossenschafterinnen und Genossenschafter. Im letzten Jahr sind 6 Verbandsmitglieder verstorben.
Namentlich sind dies: Neubauer Franz; Ungricht-Rohner Fredi; Schwitter Fritz; Eisenhut Otto;
Specker Alfons und Dietz Robert. Romy Portmann bittet die Anwesenden fiir eine Schweigeminute fir
die Verstorbenen aufzustehen.

Sie entschuldigt sich fiir die ungeplanten Behinderungen, welche durch die Vorbereitungen auf das E-
Autorennen am Wochenende entstanden sind und dankt allen, die den Weg trotzdem auf sich
genommen haben. Leider wurde auch die Fiihrung im Barenpark kurzfristig abgesagt, da die Béren zu
nervos seien. Der Vorstand organisiert ein Ersatzprogramm, welches aber noch nicht klar ist.
Anwesend sind 20 Stimmberechtigte, das absolute Mehr betragt 11 Stimmen.

Die Traktandenliste wurde allen termingerecht zusammen mit der Einladung zugestellit.

Beschluss Die Traktandenliste wird einstimmig genehmigt.

2. Wahl des Stimmenzahlers und des Tagesprasidenten rpo

Als Tagesprasident wird Herr Serge van Egmond vorgeschlagen. Der Tagesprasident ibernimmt die
Abnahme der Jahresrechnung, des Revisionsberichtes und die Déchargeerteilung an den Vorstand.

Beschluss Serge van Egmond wird einstimmig zum Tagesprasidenten gewahit.
Als Stimmenzahlerin wird Frau Erika Felber vorgeschlagen.

Beschluss Frau Erika Felber wird einstimmig zur Stimmenzahlerin gewabhlt.

3. Genehmigung des Protokolls der 70. ordentlichen Generalversammlung alle

Das Protokoll der 70. ordentlichen Generalversammlung vom 13. Juni 2018 haben alle zusammen mit
der Einladung erhalten. Es werden keine Anderungen oder Erganzungen gewlinscht.

Beschluss Das Protokoll der 70. ordentlichen Generalversammlung vom 13. Juni 2018
wird einstimmig genehmigt und verdankt.

4. Geschaftsbericht 2018 cve

Gemass OR Art. 961¢ besteht der Geschaftsbericht aus dem Lagebericht und der Jahresrechnung.
Diese Dokumente wurden allen Genossenschaftern fristgerecht mit der Einladung zugestellt.
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4.1. Lagebericht

Der Geschéaftsfuhrer erldutert die wichtigsten Punkte des Lageberichtes.

Die Genossenschaft Krankengeldversicherung konnte sich im abgelaufenen Geschéftsjahr in einem
dynamischen Marktumfeld gut behaupten. Die Schadenquote erreichte den tiefsten Wert seit 8 Jahren.
Die regulatorischen Auflagen der FINMA sind erneut gestiegen. Die fiir kleine Versicherung in

Aussicht gestellten Erleichterungen lassen auf sich warten. Um den Anforderungen zu gentigen, sind
weitere Anpassungen verschiedenster Papiere notig.

Im Vorstand gab es keine Mutationen.
In der Geschaéftsstelle sind unverandert durchschnittlich 1.3 Vollzeitstellen besetzt. Dabei arbeiten
zwei Sachbearbeiterinnen mit einem Teilzeitpensum von 50% bzw. 60%, fiir die Geschéftsfiihrung

steht ein Pensum von 20% bereit. Das Organigramm der Genossenschaft Krankengeldversicherung
stellt sich folgendermassen zusammen:

Organigramm 2019

Versicherungsvorstand
Préasident Mitglieder

Geschiftsfiihrung /
Geschiftsfithrer
Buchhfltung! RN Administration Inkasso f Schadenregulation
Vermdgensverwaltung

Per 31.12.2018 hatte die Genossenschaft total 565 Policen (im Vorjahr 576) ausgestellt, davon waren
446 Kollektivpolicen (im Vorjahr 453) und 119 Einzelpolicen (im Vorjahr 123). Die Taggeldzahlungen
lagen mit insgesamt CHF 2'888'775.85 knapp Uber denjenigen des Vorjahres (1.4%), die
einkassierten Pramien stiegen aber um satte 7.5% auf das Rekordergebnis von CHF 3'671'548.80.
Der Abschluss- und Verwaltungsaufwand liegt mit einem Total von CHF 753'125.06 deutlich Giber dem
Vorjahr (CHF 441'968). Diese Erhdhung ist aber vollstandig auf die Abschreibung von 80% der
getatigten Investition in die neue Informatikldsung begriindet, welche CHF 300'892.00 ausmacht.

Das Kapitalanlageergebnis liegt mit einem Ergebnis von CHF 147'774.69 klar Gber demjenigen des
Vorjahres mit CHF 115'243.39. Dies ist aber nur so, da die Genossenschaft die Wertschriften geméass
dem Niederstwertprinzip bilanziert. Der Unterschied zwischen Buch- und Marktwert verkleinerte sich
von im Vorjahr CHF 749'781.35 auf CHF 387'090.31 per 31.12.2018. Das Jahresergebnis weist einen
Gewinn von CHF 248'5639.58 aus, das Vorjahr einen solchen von CHF 251'539.81. Das Bonus-Malus-
System zeigt seit der Anpassung im Jahr 2015 eine stabile Situation. Auf 70 Policen wurde per
01.01.2019 ein Bonus gewahrt, auf 11 Policen wurde ein Malus erhoben. Das Reglement und das
Handbuch internes Kontrollsystem IKS wurde Uberarbeitet und verabschiedet. Im abgelaufenen
Geschéftsjahr wurde die neue Software als Zusatzmodul KU (Kranken/Unfall) zum Programm AKIS
programmiert und getestet. Das Programm wurde per 01.01.2019 eingeftihrt. Von den Totalkosten der
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aktivierten Software wurden CHF 300'891 abgeschrieben, was rund 80% entspricht. Es verbleiben als
immaterielle Vermdgenswert noch CHF 75'000 fiir vier Jahre in der Bilanz. 2018 hatten wir Austritte
mit einer Lohnsumme von CHF 2.5 Mio. zu verzeichnen. Diesen Abgangen gegenliber stehen jedoch
Eintritte mit einer geschatzten Lohnsumme von rund CHF 10 Mio. gegentiber.

Die definitiven Steuerveranlagungen liegen bis und mit dem Jahr 2016 vor. Der revidierte
Geschéaftsplan wurde der FINMA im Januar 2019 eingereicht. Riickmeldungen aus dem Markt zeigen,
dass die Genossenschaft Krankengeldversicherung JardinSuisse sehr gut im Markt liegt, sodass die
versicherte Lohnsumme stetig wachst. Die Schadenquote liegt im Mittelfeld, aber mit den im Vergleich
zu anderen Versicherern tiefen Administrationskosten schreibt die Versicherung in den vergangenen
Jahren stets solide Resultate. Es deutet nichts darauf hin, dass sich dies in den nachsten Jahren
andern wird.

4.2. Jahresrechnung 2018 inklusive Antrag zur Gewinn-/Verlustverwendung cve
Bilanzsumme:

Die Bilanzsumme betragt 2018 CHF 12'697'069.15 gegeniiber dem Vorjahr von CHF 12391'487.32

Aktiven:
Auf der Aktivseite sind in der Bilanz die festverzinslichen Wertpapiere, die Aktien, die tibrigen
Kapitalanlagen und die fliissigen Mittel aufgeschliisselt.

Aktiven 2018 2017
Kapitalanlagen 10'742'937.69 10'967'286.65
Festverzinsliche Wertpapiere 8'810'656.60 8'909'664.85
Aktien 1'796'948.09 1'913'399.80
Ubrige Kapitalanlagen 135'333.00 144'221.00
Flissige Mittel 1'448'391.46 814'281.65
Sachanlagen 1.00 1.00
Forderungen aus dem Versicherungsgeschaft 196’65 189'728.65
Ubrige Forderungen 204'589.65 387'299.07
Aktive Rechnungsabgrenzungen 29'5625.70 32'891.30
Total Aktiven 12'697'069.15 | 12¢391'487.32
Passiven:

Die Passiven setzen sich unter anderem zusammen aus den technischen Riickstellungen und den
nicht technischen Riickstellungen. Die Hohe der Riickstellungen werden einerseits von unserem
Aktuar berechnet und miissen anderseits dem durch die FINMA genehmigten Formular D (Reglement
fur Ruckstellungen) entsprechen. Die technischen Riickstellungen betragen 2018 CHF -2'436'232 (VJ
CHF -2'423'318) und die nichttechnischen Ruckstellungen betragen 2018 CHF -1'074'294 (VJ CHF -
1197°951).

Ertrag:
2018 wurden Pramien in der Hohe von CHF 3'671'548 (VJ CHF 3'416'008) eingenommen.

Aufwand:
Die 2018 geleisteten Taggelder sind leicht gestiegen und betrugen CHF 2'888'775 (VJ CHF
2'848'500).

2018 2017

Abschluss- und 753’125 441’968
Verwaltungsaufwand

Ertrage aus -230’335 -193’358
Kapitalanlagen

Aufwendungen fur 82’561 78’115
Kapitalanlagen

Kaptalanlageergebnis ~147'774 -115’243
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In den Kosten von 753'125 bei dem Abschluss — und Verwaltungsaufwand sind die Kosten fiir die
Abschreibung der neuen EDV Software von CHF 300'000.00 enthalten.

Jahresergebnis
Das Jahresergebnis weist einen Gewinn von CHF 248’539 aus.

Gewinnverwendung
Der Vorstand beantragt, den Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

Zuweisung 20 % an gesetzliche Reserven CHF  50'000.00

Zuweisung an freie Reserven CHF  20'000.00
Vortrag auf neue Rechnung CHF 1'460'877.00
5. Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung 2018 cve

Den Bericht der Revisionsstelle haben alle zusammen mit der Einladung erhalten. Als leitender
Revisor ist Herr Markus Schenkel und Frau Bettina Gotte als Revisionsexpertin fiir die Versicherung
zustandig. Da die Genossenschaft KGV JardinSuisse der uneingeschrankten Revision unterstellt ist,
ist die Anwesenheit der Revisionsstelle an der Generalversammlung zwingend, ausser sie beschliesst
einstimmig, auf die Anwesenheit der Revisionsstelle zu verzichten (geméass OR Artikel 731 Abs. 5.2).

Beschluss Die Generalversammlung beschliesst einstimmig, dass an der heutigen
Generalversammlung auf die Anwesenheit der Revisionsstelle verzichtet wird.

Im Prifungsurteil der Revisionsstelle wird am Schluss des Revisonsberichtes festgehalten:

«Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung geméass
Revisionsaufsichtsgesetz (RAG) und die Unabhangigkeit (Art. 728 OR und Art. 11 RAG) erfiillen und
keine mit unserer Unabhangigkeit nicht vereinbaren Sachverhalte vorliegen. In Ubereinstimmung mit
Art. 728a Abs. 1. Ziff. 3 OR und dem Schweizer Priifungsstandard 890 bestéatigen wir, dass ein
gemass den Vorgaben des Vorstandes ausgestaltetes internes Kontrollsystem fiir die Aufstellung der
Jahresrechnung existiert.

Ferner bestatigen wir, dass der Antrag Gber die Verwendung des
Bilanzgewinnes dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht, und empfehlen, die
vorliegende Jahresrechnung zu genehmigeny.

6. Abnahme des Lageberichtes Portmann

Da keine Fragen und Ergdnzungen zum Lagebericht anstehen, 1dsst die Prasidentin Romy Portmann
Uber den Lagebericht abstimmen.

Beschluss Der Lagebericht 2018 wird einstimmig angenommen.

7. Abnahme der Jahresrechnung und des Revisionsberichtes 2018, inklusive

Beschlussfassung liber die Gewinn-/Verlustverwendung Tagesprasident
2018 2017
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 1282'337.42 1101'797.61
Jahresgewinn (+) / Jahresverlust (-) 248'539.58 251'539.81
Verfligbarer Bilanzgewinn 1¢630'877.00 1'353'337.42

Antrage des Vorstandes:
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Zuweisung 20 % an die gesetzliche

Reserve 50'000.00 51'000.00
Zuweisung an freie Reserve 20°000.00 20'000.00
Vortrag auf neue Rechnung 1‘460'877.00 1'282'337.42

Abnahme der Jahresrechnung

Die Jahresrechnung der Revisionsstelle haben alle zusammen mit der Einladung erhalten. Nach
kurzen Erlduterungen von Carlo Vercelli lasst Serge van Egmond {ber die Jahresrechnung 2018
abstimmen.

Beschluss Die Jahresrechnung 2018 wird einstimmig genehmigt.

Abnahme des Revisionsberichtes 2018
Der Tagesprasident, Serge Van Egmond, lasst (iber den Revisionsbericht 2018 abstimmen.

Beschluss Der Revisionsbericht 2018 wird einstimmig genehmigt.

Abnahme liber die Verwendung des Reingewinns
Serge Van Egmond Iasst Giber die Verwendung des Reingewinnes abstimmen.

Beschluss Die Verwendung des Reingewinnes wird wie vom Vorstand beantragt
einstimmig genehmigt.

8. Erteilung der Décharge an den Vorstand Tagesprasident

Serge Van Egmond dankt dem Vorstand und dem Geschéftsflihrer fir den geleisteten Einsatz und
bittet die Genossenschafter/Innen nach Annahme der Berichte dem Vorstand die Décharge zu erteilen.

Beschluss Die Generalversammlung erteilt dem Vorstand und dem Geschéftsfiihrer
einstimmig die Décharge fiir das Geschaftsjahr 2018

9. Wahlen 2019 alle

In diesem Jahr stehen Wahlen fiir den Vorstand der Versicherung an. Fiir eine weitere Amtsperiode
wird Herr Thomas Hirter, im Vorstand seit 2007, vorgeschlagen.

Beschluss Herr Thomas Hirter wird fir die Amtsperiode von 2019 — 2021 einstimmig
gewahlt

Da Verena Bachler den Vorstand verlasst, hat sich der Vorstand auf die Suche nach einem neuen
Vorstandsmitglied gemacht. Zur Verfligung gestellt hat sich Herr Beat Baumberger. Er stellt sich
selber kurz vor. Beat Baumberger ist verheiratet und hat zwei Kinder. Er ist gelernter
Zierpflanzengértner und bildete sich an der Gartenbauschule Oeschberg zum Gartnermeister weiter.
Er hat einen eigenen Betrieb, die Gartnerei Blumen Baumberger in Koppigen. Er ist Instruktor bei den
Lehrabschlussprifungen der Gartner Bern. Als Motivation flir die Mitwirkung im Vorstand gibt er an,
dass er immer offen sei Neues zu lernen und gerne bereit ist, das «Schiff» weiterhin auf Kurs zu
halten. Der Vorstand Iasst (iber die Neuwahl abstimmen.

Beschluss Herr Beat Baumberger wird fir die Amtsperiode von 2019 — 2021 einstimmig
gewahlt.

Der Vorstand gratuliert dem neugewahlten Vorstandsmitglied und freut sich auf die zuktinftige
Zusammenarbeit.
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Auch die Revisionsstelle BDO Zirich muss fiir eine weitere Amtsperiode neu gewahlt werden.
Beschluss Die Revisionsstelle BDO wird fiir die Amtsperiode von 2019 — 2021

einstimmig gewahlt

10. Einige Eckwerte der KGV: umfassender Bericht der Revisionsstelle an den Vorstand cve

Der Geschéfsfiihrer orientiert Uber einige Eckdaten der Krankengeldversicherung:

SST = Swiss Solvency Test

Mit dem SST wird die Kapitalisierung eines Versicherungsunternehmens tiberpriift. Die
Solvenzanforderung ist erfullt, wenn das verfiigbare Kapital (risikotragendes Kapital) grosser ist als
das geforderte Kapital (Zielkapital). Die Kapitalisierung ist ausreichend, wenn das Versicherungs-
unternehmen seinen Verpflichtungen den Versicherten gegeniiber auch unter ungiinstigen
Umstanden (Finanzkrisen, Pandemien usw.) mit hoher Wahrscheinlichkeit nachkommen kann.

Der SST-Quotient 2019 liegt bei 322%, im Vorjahr bei 438%. Diese signifikante Abnahme erklart sich
ausschliesslich durch von der FINMA vorgenommene Anderungen am Standardmodell.
Das risikotragende Kapital hat leicht auf 10.9 Mio. Franken abgenommen.

Umfassender Bericht der Revisionsstelle an den Vorstand

Dem Vorstand liegt jahrlich auch ein «Umfassender Bericht der Revisionsstelle an den Vorstand» vor.
Zusammenfassung stellt die Revisionsgesellschaft fest, dass gemass ihrer Einschatzung die
massgebenden Vorschriften das Obligationenrechts OR, des Versicherungsaufsichtsgesetzes VAG
und der Aufsichtsverordnung-FINMA AVO FINMA eingehalten sind und dass ein internes
Kontrollsystem besteht.

11. Orientierung liber Geschéaftsverlauf cve

Carlo Vercelli orientiert die Generalversammlung tiber den Geschéftsverlauf 2019.

Januar - April 2019 Januar - April 2018
Belastung Belastung
Préamien Leistungen in% | Pramien Leistungen in %
Einzelversicherung 26'471 39'371 149| 26’661 43'143 162
Einzelversicherung aus Ubertritten 6’093 56'644 930 6’335 13’086 207
Wartefrist 2 Tage 465'436 477200 103| 540144 440'948 83
Wartefrist 14 Tage 225'023 173’819 77| 202’599  248'937 123
Wartefrist 30 Tage 178'700 132'345 74| 168629 125023 74
17°737 35'027 197
Wartefrist 60 Tage 24'212 14’699 61 8'054 - -
925’934 894’078 97| 962’105 906’155 95

Aus den Zahlen ist zu entnehmen, dass die Versicherung im ersten Trimester 2019 eine zum Vorjahr
vergleichbar Schadenquote aufweist.
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12. Modus fiir die Durchfiihrung der GV (Antrag Manuel Eichenberger) alle

Herr Manuel Eichenberger von der Knechtli Gartenbau AG in Schéftland hat mit einem Schreiben an
den Vorstand einen Antrag betreffend Ort, Datum und Art der Durchfiihrung der Generalversammlung
gestellt. Er schlégt vor, dass die Generalversammlung in der Zukunft an gut erreichbaren Orten
durchgefiihrt werden soll. Das Rahmenprogramm sollte an einem anderen Datum stattfinden, damit
die Mdglichkeit besteht nur die Generalversammlung zu besuchen.

Herr Manuel Eichenberger erlautert seine Beweggriinde, welche zu diesem Antrag gefiihrt haben. Seit
17 Jahren ist er in der Versicherung und schétzt die Leistungen, die Kosten stimmen und an der
Generalversammlung kann mitbestimmt werden. Als Unternehmer (Gartenbaubetrieb) ist der Monat
Juni nicht sehr gut, da viele Arbeiten anstehen. Die Generalversammlung ist wichtig, daher wére es
gut, wenn diese nicht in der Peripherie, sondern an einem zentralen Ort durchgefiihrt wird. Er mochte,
dass die Generalversammlung und der gesellschaftliche Teil nicht an denselben Tag durchgefiihrt
werden. Bei einer Nachfrage im Berufsverband sei das Datum und die dezentrale Lage ein Grund die
Generalversammlung nicht zu besuchen.

Antrag: Die Generalversammlung sei abwechselnd in den 4 Regionen der Schweiz, gut
erreichbar und an einem anderen Datum der gesellschaftliche Teil abzuhalten.

Wortmeldungen:

Herr Gabriel, Gabriel Blumen & Garten in Sempach

Er findet den Antrag nicht gut. Letztes Jahr hat die Versammlung im Tessin stattgefunden und er sei
Uberzeugt, dass niemand ins Tessin reise, nur um die Versammlung zu besuchen. Er fragt sich auch,
was Herr Eichenberger mit dem Weglassen des gesellschaftlichen Teiles meint. Betrifft dies das
Mittagessen oder der Anlass danach? Er findet die Generalversammlung in dem heute durchgefiihrten
Rahmen sehr gut. Wer nicht teilnehmen maéchte, kénne ja zu Hause bleiben.

Herr Jirg Duttweiler, Landschaftsbau in Niederglatt

Man kann alles in Frage stellen. Nur durch den gesellschaftlichen Teil lassen sich die Gartner
herauslocken. Da man das Datum der Generalversammlung ja ein Jahr im Voraus kennt, kann man
sich diesen Tag doch mal freihalten. Er findet die Durchfiihrung (wie sie jetzt ist) sehr gut und meint,
dass die Teilnahme ja freiwillig sei. Er ist der Auffassung, dass der Antrag abgelehnt werden sollte.

Herr Serge Van Egmond, Blumen Dufour AG und Weber Orchideen GmbH

Er schliesst der Argumentation seiner Vorredner an. Der Anlass lebe von dem gesellschaftlichen Teil
und in anderen Gremien, wo dies nicht in dieser Form durchgefiihrt wiirde, finde iberhaupt kein
Ausstauch mehr statt. Er ist der Auffassung, dass der Antrag abgelehnt werden sollte.

Herr Manuel Eichenberger
Spannende Aktivitaten, zentral gelegen, sind beschrankt.

Frau Barbara Jenny, Gartenarchitektur Lachen
Sie ist der Auffassung, dass man sich doch einen Tag freinehmen und den Anlass geniessen kann.
Zudem sei fur Sie Bern ja auch nicht zentral gelegen.

Der Vorstand Iasst uber den Antrag von Manuel Eichenberger abstimmen.

Beschluss 1 Genossenschafter/In stimmt dem Antrag zu
19 Genossenschafter/Innen lehnen den Antrag ab

Die Generalversammlung wird also weiterhin im denselben Rahmen durchgefiihrt werden. Der
Vorstand wird jedoch beachten, dass der Veranstaltungsort jeweils zentral gelegen und mit den
offentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar ist. Die Generalversammlung wird am Morgen durchgefiihrt
mit anschliessendem Mittagessen und dem gesellschaftlichen Anlass danach
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13. Varia alle

Herr Carlo Vercelli hat nun die Pflicht, das Vorstandsmitglied Verena Béchler zu verabschieden.

Frau Verena Béachler wurde 2001 in den Vorstand der Genossenschaft Krankengeldversicherung
gewahlt. Verena ist gelernte Zierpflanzengartnerin und Personalfachfrau. Sie hat viele Jahre lang das
Personal des Betriebes Ihres Bruders mit ca. 200 Angestellten betreut und konnte uns somit viele
Impulse fiir die Versicherung geben. Von Ihren zwei Séhnen hat sie drei Enkel. Diese betreut sie mit
viel Liebe. Das Klettern ist inre grosse Leidenschaft.

Namen des ganzen Vorstandes Verena fiir die jahrelange Mitarbeit im Vorstand und tiberreicht ihr ein
kleines Geschenk und einen Blumenstrauss.

Verena Bachler bedankt sich fiir das Geschenk und wiinscht der Versicherung fiir die Zukunft alles
Gute.

In der Zwischenzeit konnte ein Ersatzprogramm fiir die abgesagte Flhrung im Barengraben
organisiert werden. Es findet eine Stadtfiihrung durch den historischen Teil der Stadt Bern statt.
Beginn der Fiihrung um 14.00 Uhr.

Wortmeldung von Jiirg Duttweiler

Er fragt den Vorstand, wieso unsere Versicherung nicht fiir volle 720 Tage Leistungen ausrichten
wirde, dies sei doch im GAV so vorgeschrieben. Er sei von einem Kollegen angefragt worden, bei
dem nicht die vollen 720 Tage bezahlt worden seien.

Carlo Vercelli antwortet ihm, dass wir ohne den Fall zu kennen, ihm darauf keine Antwort geben
konnten. Sein Kollege solle doch mit uns Kontakt aufnehmen, dann kénnten wir den Fall nochmals
durchgehen. Grundsatzlich sei jedoch die Deckung volle 720 Tage/ innerhalb von 900 Tagen. Es gebe
jedoch ein paar Griinde, wo die Leistungen vorher einstellt wiirden.

14. Datum der néchsten ordentlichen Generalversammlung alle

Die 72. ordentliche Generalversammlung findet am Mittwoch, den 17. Juni 2020 statt. Der Ort der
Veranstaltung ist noch nicht festgelegt.

Die Présidentin Romy Portmann bedankt sich beim Vorstand und der Geschftsstelle fiir die geleistete
Arbeit und wiinscht allen eine gute Heimfahrt.

Die Generalversammlung endet um 12.00 Uhr.

Die Prasidentin: fur das Protokoll:
~ 9 ) -
Romy Portmann Brigitta Mirset
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