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Geschäftsleitung 

 

Politique associative JardinSuisse 

9. février 2007 

 

1. Qui sommes-nous ? 

 JardinSuisse résulte de la réunion représentative d’entreprises de la branche de 
l’horticulture suisse et constitue une organisation de prestations de services et 
de représentation en faveur de ses membres.  

 JardinSuisse est organisée selon le modèle démocratique. 

 JardinSuisse est ouverte aux évolutions et innovations dans la branche horticole 
et veut les promouvoir dans l’intérêt de ses membres. 

2. Nos buts 

 L’objectif principal de JardinSuisse est de contribuer à l'essor économique de la 
branche et de ses membres. 

 JardinSuisse s’investit pour l'application de conditions-cadre politiques et 
économiques favorables à la branche. 

 JardinSuisse représente et défend les intérêts de la branche face aux autorités 
et organisations tierces. 

 JardinSuisse offre des produits et prestations spécifiques, en adéquation avec 
les besoins de ses membres. 

 JardinSuisse s'engage dans la formation de la relève professionnelle et dans la 
formation continue et supérieure des professionnels. 

 JardinSuisse accorde une grande importance à l'information régulière de ses 
membres sur l'association et sa sphère d'activités. 

 JardinSuisse oriente et informe sur les requêtes, prestations et problèmes 
inhérents à la branche horticole et véhicule une image positive à l'intention du 
public.  

 JardinSuisse encourage la qualité des produits et prestations horticoles. 

 JardinSuisse stimule le respect et la protection de l'environnement dans les 
entreprises. 

 JardinSuisse promeut les mesures et leur application au plan de la protection de 
la santé et la sécurité au travail dans les entreprises horticoles. 

 JardinSuisse incite à la collégialité et à la solidarité parmi les membres. 



 

 2/2 

Geschäftsleitung 

JardinSuisse 

3. Notre organisation 

 JardinSuisse est organisée par régions et spécialités professionnelles de façon 
décentralisée. Des sections régionales autonomes représentent la branche de 
l’horticulture au plan cantonal et régional. Les groupements professionnels sont 
chargés des besoins particuliers des différents domaines spécifiques. 

 Les activités de JardinSuisse reposent sur une planification méticuleuse. Les 
résultats sont soumis à un contrôle d’efficacité. 

 Les langues officielles de travail au sein de JardinSuisse sont l'allemand et le 
français; les documents de base sont également disponibles en italien. Lors de 
la constitution des organes, JardinSuisse tient compte d’une représentation 
équilibrée des régions linguistiques et des branches professionnelles. 

4. Financement 

 JardinSuisse est principalement financée par les cotisations des membres, ainsi 
que par la vente de prestations de services et de produits. 

5. Nous soignons la collaboration 

 Nous travaillons en étroite collaboration avec des organisations tierces, 
nationales et internationales. 


