\

Jardin [Suisse

Herzlich Willkomr

zur Informationsveranstaltung QV
Fachrichtung Produktion

vom 22.0ktober 2025

chweiz Association suisse des entreprises horticoles
unft.-\- Nous cultivons I'avenir.
-




Unser Team Bettina Brandle

heute Bereichsleiterin Berufsbildung bel
JardinSuisse

Manuela Zellweger

Chefexpertin EFZ Zierpflanzen und
EBA Produktion Region Zurich
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Themen heute

1. Ruckblick
2. Vorschau
3. Fragen
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1. Ruckblick altes QV

- Schlusselpunkte
- Gewichtung

-  Zeitlicher Ablauf
- Praktischer Tell
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Schlusselpunkte

- Im Zentrum (UK-Standort)
- Dauer 8 Std. an einem Tag im Mai Juni
- 30 Minuten Fachgesprach zu den eingereichten Lernberichten

Prufungsauftrag aligemein
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Gewichtung

Praktische Arbeit

Berufskenntnisse

Erfahrungsnote
BKU (3x) + UK (1x)

Allgemeinbildung
@ Erfa / VA

Gesamtnote

*

*

50 %

10 %

20 %

20 %

100 %

% Fallfach, mind. Note 4

BKU = Berufskundlicher Unterricht
UK = Uberbetriebliche Kurse
Erfa = Erfahrungsnote

VA = Vertiefungsarbeit

© JardinSuisse 2022
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Zeitlicher Ablauf

Praktische Arbeit Praktische Arbeit 8 Stunden

Berufskenntnisse Berufskenntnisse 1, Stunde

Erfahrungsnote

BKU (3x) + UK (1) [EE PP 8 Y2 Stunden
Allgemeinbildung

O Erfa/ VA

% Fallfach, mind. Note 4

© JardinSuisse 2022 7



Praktischer Tell

‘ Praktische Arbeit ’

e m——

% Fallfach, mind. Note 4

PA 1
PA 2
PA 3
PA 4
PA 5

Liefervorbereitung
Pflanzarbeiten
Pflanzenschutz
Pflanzenproduktion
Pflanzenvermehrung
Total

10 %
19 %
14 %
21 %
36 %
100 %
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2. Vorschau

- Rahmenbedingungen

- Schlusselpunkte

- Gewichtung

- Zeitlicher Ablauf

- Praktischer Tell

- Fachgesprach

- Vorbereitung Zeitfenster
- Organisatorisches

- Erlaubte Hilfsmittel

©JardinSuisse 2022 9



Grundlagen und Rahmenbedingungen
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Grundlagen und Rahmenbedingungen

Scmeizerische Lidgenassenschaft
Confédération passe
Confaderazicee Suizters
Confederaziun wars

Verordnung des SBFI
iiber die berufliche Grundbildung
Giirtnerin EBA / Gértner EBA

vom 5. Seplember 2023

17022 Girtnerin EBA / Girtner EBA
Horticultrice AFP / Horticulteur AFP
Giardiniera CFP | Giardiniere CFP

17023 Pilanzenproduktion

17024 Garten- und Landschafishau

Das Staatssekretariat fiie Bildung, Forschung und Innovation (SBFI),

pestiitzt auf Artikel 19 des Berufshildungspesetzes vom 13, Dezember 20021,
auf Artikel 12 der Berufsbildung lnung vom 19. N ber 20032 (BBV)

und auf” Artikel 4 Absatz 4 der Jugendarbeitsschutzverordnung
vorm 28, September 2007 (ArGV 5).

verordnet:

1. Abschnitt: Gegenstand, Fachrichtungen und Dauer

Art. 1 Berufsbild und Fachrichtungen

P Girerinnen und Girtner mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) beherrschen
namentlich die folgenden Tatigkeiten und zeichnen sich durch folgende Kenntunisse,
Fihigkeiten und Haltungen aus:
A Sie beschiftigen sich hauptsichlich mit Pllanzen und deren urspriinglichen
und gestalteten Lebensriumen.
b Sie produzieren Pflanzen oder
und Aussenbereich: die Beg

Freude und dem Wissen im U
Zusammenarbeit im Team.

gestalten und pilegen Lebensriume im Innen-
isterung fiir ihren Beruf fussert sich in der
gang mit Pflanzen und Materialien und an der

SR 412.101.221.77

SR 41210
1 SR 412101
3 SR 822.118

20232606 AS 2023 513

Jardin\ Suisse

Bildungsplan

2ur Verordnung des SBF| vom 5. September 2023 Uber die berufiche Grundsildung flir

Gértnerin / Gartner
mit eidgendssischem Berufsattest (EBA)

vom 5. September 2023
Berufsnummer 17022

17023 Pflanzenproduktion
17024 Gartan- und Landschafisbau

Ausfil zum Qualifkasionsverfahren Garinerin EBA / Girtner EBA

Jardin\fSuisse

Ausfiihrungsbestimmungen zum

Qualifikationsverfahren mit Abschlusspriifung

zur Verordnung {ber die berufliche Grundbildung des SBFI wom 05. September
2023 und zum Bildungsplan vom 05. Septembar 2023
fir

Gartnerin EBA [ Gartner EBA

Horticultrice AFP / Horticulteur AFP
Giardiniera CFP / Giardiniere CFP
Berufsnummer: 17022

17023 Plianzenproduktion
17024 Garten- und Landschafisbau

Der Schwezenschen Kommission Berufsentwicklung und Qualitét flr Génnerberufe
zur Stellungnahme unterbredtet am 19, Februar 2025 erlassen durch JardinSuiase am 01. Mirz 2025

unter www.j h

Saite 111

28.10.2025 ©JardinSuisse 2022
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Grundlagen und Rahmenbedingungen

\

. . Jardin\{Suisse
Jardin [Suisse

Unternehmerverband Gartner Schweiz

PP-iK 3 Pflanzenkultivierung EFZ

Das Pflanzenwerk in der Pflanzenproduktion Arbeitsstandard: Pflanzen von Hand eintopfen

Der Weg zur Pflanzenkompetenz in der Grundbildung zur Gartnerin / zum
Gartner EFZ und EBA in der Fachrichtung Pflanzenproduktion Lernziele Leistungsziele: b2.5 / f1.1 / f1.7
& Die Lernenden topfen, unter Einhaltung der Vorgaben, verschiedene Pflanzen entsprechend der
1. Die Handlungskompetenzorientierung (HKO) = - Giessmethode (Ebbe-Flut, Uber Kopf) von Hand richtig ein.

Y, Ga rtner/ In EBA & Die Lernenden stellen selbstdndig das komplette Material bereit und richten ihren Arbeitsplatz

) - - optimal und ergonomisch richtig ein.
11. Definition Handlungskompatenzen ; Hort|CUlteur/-trlce AFP & D?e Lemendenitetlen, nach Vor!;abe und den Kulturanspruchen entsprechend, Pflanzen selbstandig
"Handlungskompetent ist, wer berufiiche Aufgaben und Tétigkeiten eigeninitiativ, zielorien- Gl ardiniere /_iera c FP auf und setzen verschiedene Angiesstechniken optimal ein.
tiert, fachgerecht und flexibel ausfiihrt."

himi Zugrif: 23.02 2023) Material und Gerdte zur Ausfiihrung der Arbeit

& Jungpflanzen

1.2. Welche Bedeutung hat Handlungskomg lerung fiir die Ausbildung der & Topftisch
Lernenden und ihre Tatigkeiten mit Pflanzen? & Substrat
& Topfe

Im Revisionsprozess der Grundbildung wurde die bisherige Form der Ausbildung "Pflanzen-
kenntnisse und Pflanzenwissen” weiterentwickelt. Im Zentrum des Lernens steht neu die Pflan-
zenkompetenz, diese bezieht sich immer auf Handlungen im Zusammenhang mit Pflanzen.
Als Schliisselkompetenz der kinftigen Berufs- und Arbeitsmarktfahigkeit erhalten Pflanzen in
der Ausbildung weiterhin einen entsprechend hohen Stellenwert. Dazu bauen die Lernende
ihre Handlungen und das dazugehdrige Wissen anhand einer betrieblich vorgegebenen Aus-
wahl an Pflanzen auf. Fiir diesen Lernprozess sind vielfaltige Praxissituationen (Pflanzarbei-
ten, Pflegemassnahmen efc.) zentral. Alle drei Lernorte - Ausbildungsbetriebe (Betriebe),
Uberbetriebliche Kurse (UK) und Berufsfachschule (BFS) - richten ihren Ausbildungsauftrag
auf authentische und konkrete Arbeitssituationen aus, damit fiir die Lernenden eine Verknlp-
fung zwischen den Handlungen und dem dazu notwendigen Wissen sichtbar wird.

& Transportkisten oder Transportplatten
& Aushebeplatte

& Material zum Etikettieren

& Transportgerat (CC-Wagen)

& Stellflache

& Verschiedene Giessgerate

& Putzmaterial

Arbeitsablauf

1. Vorbereitung: Topfgrosse bestimmen, zu verwendendes Substrat auswahlen.

2. Pflanzen zum Topfen vorbereiten: Ballenfeuchtigkeit Uberpriifen (nur feuchte Ballen durfen getopft
werden), bei Bedarf durchputzen, sortieren, pinzieren, Pflanzen mit Aushebeplatte oder Pikierstift
losen.

3. Arbeitsplatz zum Topfen einrichten: Pflanztisch mit Substrat auffullen, Pflanzen in die Mitte stellen,
fir Rechtshdnder leere Topfe auf der rechten Seite, leere Transportkisten auf der linken Seite
(Linkshinder umgekehrt), Transportgerit in der Nihe bereitstellen.

4. Topfen (Topf vorflllen): Topf mit der rechten Hand nehmen und mit der linken Hand den Topf bis
maximal % mit Substrat fullen. Zur gleichen Zeit Pflanze aus dem Kulturgefass nehmen. Pflanze
auf das Substrat im Topf setzen und mit der rechten Hand den Topf auffullen. Substrat mit beiden
Zeigefingern und Daumen gut andriicken, Gberflissiges Substrat, wenn notwendig, abstreichen,
Giessrand erstellen (beim Giessen von Hand, tiber Kopf oder beim Verwenden von Mulchschicht/
Kokosmatte notwendig - bei Bewasserung mit Ebbe-Flut nicht notig). Topf aufstauchen und Topf
mit der linken Hand in die leere Kiste stellen. Zur gleichen Zeit bereits mit der rechten Hand wieder

1.3. Welchen Einfluss hat die HKO auf die Ausbildung im Bereich Pflanzen?

Anstelle eines reinen Kennens (Auswendiglernen), missen Lernende gemass Bildungsplan
die Pflanzen bestimmen konnen. Dies ergibt hohere Anspriiche an alle Beteiligten. Dazu ist
das Kombinieren der unterschiedlichsten Kenntnisse und Hilfsmittel, wie z.B. ein Grundver-
standnis der Botanik, Fachliteratur mit Besti ysschidsseln oder auch Bestimmungs-Apps
etc. unerlsslich.

Eine einheitliche Pflanzenliste fir alle Lernenden in der Schweiz, gibt es nicht mehr. Neu wird
ein betriebsspezifisches Sortiment diesen Platz einnehmen.

Die verbindlich zu filhrende Lerndokumentation wird zum personlichen Pflanzenwerk. Hier
wird die individuelle Pflanzenkenntnis mit den im Betrieb ausgeflihrten Handlungen verkniipft.

Die Pflanze und die damit verbundenen Handlungen sind und bleiben wichtige und zentrale
Bestandteile der Ausbildung an allen drei Lernorten.

Informationsveranstaltung RGB24 28.10.2025 ©JardinSuisse 2022 12



Grundlagen und Rahmenbedingungen

Personliches Pflanzenwerk
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Pflanzen-Bestimmungs-Apps

' Abies aiba
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PictureThis PlantNet
Fr. 40.00/1ahr kostenlos
oo 0o

Flora incognita
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Alle Apps und Bestimmungs-Hilfsmittel sind erlaubt, die am jeweiligen

Schul- resp. GUK-Standort, definiert wurden.
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Ausfuhrungsbestimmungen
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Jardin\{Suisse

Ausfiihrungsbestimmungen zum

Qualifikationsverfahren mit Abschlusspriifung

zur Werardmung lber die berufiche Grundbildung des SBF1 wom 05. Septembar
2023 und zum Bidungsplan vom 05, September 2023

Géartnerin EBA | Gartner EBA

Horticulteur AFP

Giardiniera CFP/ Giardiniere CFP
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Auszug aus den Ausfuhrungsbestimmungen

Ausfilhrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren Gartnerin EBA / Gartner EBA

Ubersicht iiber die Qualifikationsbereiche und Erfahrungsnote sowie Rundung
der Noten bei vorgegebener praktischer Arbeit (VPA):

Qualifikationsverfahren Positionen
mit Abschlusspriifung

Gartnerin EBA / Gartner EBA 1. der Arbelten || 2u Posttionen 2 und 3)
Gewichtung 10%.

Ausfiihrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren Gartnerin EBA / Gartner EBA

Ubersicht iiber die Qualifikationsbereiche und Erfahrungsnote sowie Rundung
der Noten bei vorgegebener praktischer Arbeit (VPA):

2. Kulturen filhren
Férdem natumahe L ebensriume sowie der Pflanzen- und
Bodengesundheit (d)
Qualifikationsbereich Kuttivieren von Pflanzen (f)
Warten der Arbeitsmittel und Lagem oder Umschlagen von Waren (e)
Praktische Arbeit als VPA Gewichtung 45%
| Fachrichtung L 3. verkautsvorbereitung
Pflanzenproduktion Bestimmen, Benennen und Verwenden von Pflanzen (c)
Vorbereiten der Abgabe oder Lieferung von Pflanzen
Gewichtung 50% und Hartwaren (::j; U
Fallnote Samchuny =X

{ 4. Fachgesprich (Prifungsauftrige zu Positionen 2 und 3)
20%

1. Organisieren der Arbeiten (Prifungsauftrige zu Positionen 2und Up 3.1)
Gewichtung 10%

2. Gartenbauten und -anlagen

Qualifikationsbereich |- , Erstellen und Unterhalten van Bartenbauten und -antagen ()

Praktische Arbeit als VPA Warten der Arbeitsmittel und Lagern oder Umschiagen von Waren (e
5%
Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau 3. Griinflichen
- ‘ =1 | Erstellen und Unterhaiten von Grinflichen (i)
Gewichtung 50% |_| Bestimmen, Benannen und Venwenden von Planzen (c)
Fallnote Fardern natumahe Lebensriume sowie der Pflanzen- und Bodengesundneit

(d)
Gewichtung 35%

Qualifikationsbereich 4. Fachgesprich (Priffungsaufirage zu Positionen 2 und Up 5.1)
Gewichtung 20%

Allgemeinbildung
Gewichtung 20 %
gemass Verordnung des SBFI
Uber die Mindestvorschriften
fiir die Allgemeinbildung

Note Unterricht Berufskenntnisse
Gewichtung 80%

Erfahrungsnote
— Gewichtung 30%

Note liberbetriebliche Kurse ‘

Gewichtung 20
Die Gesamtnote wird auf eine p200%

Dezimalstelle gerundet In den Bildungserlassen festgehaliene Positionen werden
auf ganze oder halbe Naten gerundet

Art. 34 Abs. 2 BBV
Andere als halbe Noten sind nur fir Durchschnitte aus den Bewertungen zulassig, die sich aus einzelnen Positionen
der entsprechenden Bildungserlasse ergeben. Die Durchschnitte werden auf hochstens eine Dezimalstelle gerundet

Hinweis: Mit Bildungserlasse sind Bildungsverordnung und Bildungsplan gemeint.

Seite 4/11

Qualifikationsverfahren
mit Abschlusspriifung

Gartnerin EBA / Gartner EBA

Positionen

1. Organisieren der Arbeiten (Priifungsauftrige zu Positionen 2 und 3)
Gewichtung 10%

Qualifikationsbereich
Praktische Arbeit als VPA

Fachrichtung
Pflanzenproduktion

Gewichtung 50%
Fallnote

2. Kulturen fiihren

Fordern naturnahe Lebensrdume sowie der Pflanzen- und
Bodengesundheit (d)

Kultivieren von Pflanzen (f)

Warten der Arbeitsmittel und Lagern oder Umschlagen von Waren (e)
Gewichtung 45%

3. Verkaufsvorbereitung

Bestimmen, Benennen und Verwenden von Pflanzen (c)
Vorbereiten der Abgabe oder Lieferung von Pflanzen
und Hartwaren (g)

Gewichtung 25%

4. Fachgespréach (Priifungsauftrdge zu Positionen 2 und 3)
Gewichtung 20%

© JardinSuisse 2022
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uszug aus den Ausfuhrungsbestimmungen

Ausflihrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren Gértnerin EBA / Gértner EBA

Ausfiihrungsbestimmungen zum Qualifikationsverfahren Gértnerin EBA / Gartner EBA

4 Qualifikationsbereich VPA im Detail
41 VPA Fachrichtung Pflanzenproduktion

Im Qualifikationsbereich praktische Arbeit zeigt die lernende bzw. die kandidierende Person, dass sie
fahig ist, die geforderten Tatigkeiten fach-, bedarfs- und situationsgerecht auszufihren.

4.1.1 Positionen (gemdss BiVo)

Die VPA dauert 8 Stunden und findet im Lehrbetrieb statt.

Sie wird in 2 Teilen zu saisonal unterschiedlichen Zeitrdumen durchgefiihrt. Die Arbeiten zu Position
2 und die Unterpositionen 1.1 und 4.1 finden im Zeitraum Februar/Méarz statt. Die Arbeiten zu Position
3 und die Unterpositionen 1.2 und 4.2 finden im Zeitraum Mai/Juni statt. Begriindete Verschiebungen
zwischen den zwei Zeitrdumen von Unterpositionen mit saisonbedingten Arbeiten sind zulédssig.

Geprift werden folgende Handlungskompetenzbereiche mit den nachstehenden Gewichtungen.

" . Gewichtung Dauer in
Position  |Handlungskompetenzbereiche in% Minuten
1 IOrganisieren der Arbeiten (b) 10 20

Férdern naturnahe Lebensraume sowie der Pflanzen- und Bodengesundheit (d)
2 Kultivieren von Pflanzen (f) 45

240
Warten der Arbeitsmitiel und Lagern oder Umschlagen von Waren (e)
3 Bestimmen, Benennen und Verwenden von Pflanzen (c) 25 180
orbereiten der Abgabe oder Lieferung von Pflanzen und Hartwaren (g)
4 Fachgesprach 20 40

Die Bewertungskriterien sind im Priifungsprotokoll definiert. Die Bewertung der Kriterien erfolgt in Noten oder
Punkten. Erfolgt sie in Punkten, ist das Punktetotal in eine Note pro Position umzurechnen (ganze oder halbe
Note)2.

4.1.2 Unterpositionen nach Positionen
Position 1 — Organisieren der Arbeiten

Gewichtung  Dauer in

Pasition (HK-Bereich) in % Minuten

Unterposiionen  Bezeichnung

Vorbereiten Auftrag zu Position 2
1.1 b1 Arbeitsauftrage entgegennehmen und bei Unklarheiteri
mit der vorgesetzten Stelle klaren.

L b2 Arbeiten vorbereiten und Arbeitsmittel bereitstellen.
b. Organisieren

der Arbeiten

Vorbereiten Auftrag zu Position 3

12 b1 Arbeitsauftrage entgegennehmen und bei Unklarheiter
mit der vorgesetzten Stelle klaren.

b2 Arbeiten vorbereiten und Arbeitsmittel bereitstellen.

Position 2 — Kulturen fitlhren

Unter-

Gewichtung Daver in

Handlungskompetenzberaiche T Handlungskompetenzen in% Minuten
Produktion und Vermehrung
1 Kulturflachen und Gefasse fiir die Aussaat oder Be-
pflanzung vorbereiten.
d. Férdern naturnaher 2.1 f2 Pflanzen kultivieren und pflegen. 50 120
Lebensraume sowie el Betriebseinrichtungen, Gerate, Maschinen und Werk-
der Pflanzen- und zeuge warten.
Bodengesundheit e2  Waren mit mitgangergefiihrten Flurforderzeugen trans-
portieren.
©. Warten der Arbeits- Pflegen von Kulturen
mittel und Lagern
oder Umschlagen d1  MNaturnahe Lebensraume fordern.
von Waren d2 Pflanzengesundheit férdern.
22 dd4  Boden nachhaltig bearbeiten, pflegen und schiitzen 50 120
f.  Kultivieren ) d5 Organisches Material in den Kreislauf zuriickfiihren.
von Pflanzen el Betriebseinrichtungen, Gerate, Maschinen und Werk-
Zeuge warten.
e2 Waren mit mitgangergefilhrten Flurforderzeugen trans-
portieren
et - *
Position 3 — Verkaufsvorbereitung
Handhungs} N T N M P Gewichtung ~ Dauer in
S ° ' in % Minuten
X 31 c1 Pflanzen bestimmen und benennen. 55 105
o. Bestimmen, Benen- ’ c2 Pflanzflachen vorbereiten und Pflanzen setzen.
nen und Verwenden
von Pflanzen c1 Pflanzen bestimmen und benennen.
g. Vorbereiten der Ab- g1 Pflanzen und Hartwaren fir den Verkauf
gabe oder Lieferung 32 vorbereiten. 45 75
von Pflanzen und ) g2 Pflanzen und Hartwaren kommissionieren und fur
die Auslieferung bereitstellen.
Hartwaren
g3 Pflanzen und Hartwaren fir den Transport verladen.
Position 4 — Fachgesprédche zu den Priifungsauftragen (Dauer 40 Minuten)
" Unter- Gewichfung ~ Dauer in
Position FETe Handlungskompetenzen in % Minuten
41 Fachgesprach Pos. 2 Kulturen fiihren 50 20
Fachgesprich gespr uituren fuhr
Produktion )
42 Fachgesprach Pos. 3 Verkaufsvorbereitungen 50 20

© JardinSuisse 2022
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QV Pflanzenproduktion EBA

Fachrichtung Pflanzenproduktion

Schliisselpunkte

- Im Lehrbetrieb

- Dauer 8 Std. in 2 Halbtage damit die Saisonabhangigkeit der
Arbeiten gewabhrleistet ist.

- 1 Teil ist im Februar/Marz, Dauer 4,5 Std, Kulturarbeiten;

- 2 Teil ist im Mai/Juni, Dauer 3,5 Std,
Bepflanzung einer Flache
Vorbereiten von Pflanzen fur die Auslieferung;

- zweiteiliges Fachgesprach (eines pro Halbtag)

Prufungsauftrag gemass Lehrbetrieb
- Zierpflanzen

- Stauden

- Baumschule

Position

Handlungskompetenzbereich

Gewichtung

1
2

Orgamsieren der Arbeiten

Férdern naturnahe Lebensriume sowie
der Pflanzen- und Bodengesundheit

Kultivieren von Pflanzen

Warten der Arbeitsmitte]l und Lagern
oder Umschlagen von Waren

Bestimmen, Benennen und Verwenden
von Pflanzen

Vorbereiten der Abgabe oder Lieferung
von Pflanzen und Hartwaren

Fachgespriich

10 %
45 %

25 %

20 %
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Positionen

VPA

8 Stunden
im Lehrbetrieb

Allgemeinbildung AB (SVA)

+ Erfa ABU

Erfa BKU 4x + Erfa UK 1x

Position

Vorgegebene Praktische Arbeit
‘ ' Pos. 1

Pos. 4

Handlungskompetenzbereich

Organisation der Arbeit

Kultivieren von Pflanzen

Warten der Arbeitsmittel und Lagern
oder Umschlagen von Waren

Bestimmen, Benennen und Verwenden
von Pflanzen

Vorbereiten der Abgabe oder Lieferung
von Pflanzen und Hartwaren

Fachgesprach
Total

Gewichtung
10 %
45 %

25 %

20 %
100 %

© JardinSuisse 2022 18



Gewichtung

Bereich  Profungs-Pasition Anteil Gesaminote
VPA 1 ( Pflanzen-
Vorgegebene Praktische Arbeit 2B Kubtarfish kompetenz

VPA
8 Stunden
im Lehrbetrieb

Alligemeinbildung AB (SVA)

Pflanzen-
kompetenz

20%
Erfa BKU 4x + Erfa UK 1x 30%

Lol Fallfach, wenn unter 4.0;

resp. wenn Gesamtnote unter 4.0 > QV nicht
bestanden!

© JardinSuisse 2022
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Zeitlicher Ablauf

Vorgegebene Praktische Arbeit
VPA
8 Stunden
im Lehrbetrieb

wv-rel Zeitpunkt Dauer
VPA 1 Pflanzen- VPA1 Februar-Marz 4 4 Stunden

zB Kulturfithrung kompetenz

*

Pflanzen-

kompetenz VPA 2 Mai-Juni 3 ¥ Stunden

© JardinSuisse 2022 20



Praktische Arbeit Teil 1

Februar — Marz (4 "2 Stunden)
— Produktion von Pflanzen 120 Minuten

— Pflege und Unterhalt einer Kultur auf der Kulturflache 120 Minuten

— Fachgesprach 20 Minuten

© JardinSuisse 2022 21



Arbeitsauftrag 1

1.1 Produktion von Pflanzen

1.2 Topfen von Hand oder mit der Topfmaschine
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Arbeitsauftrag 1

1.1 Produktion von Pflanzen

Vier unterschiedliche Pflanzenarten mit zwei verschiedenen
Vermehrungsarten. (Generative und/oder vegetative Vermehrung)
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Arbeitsauftrag 1

1.2 Topfen von Hand oder Maschinell

Eine Gattung (grossere Menge einer Pflanzenart) oder kleinere Mengen,
dafur zwei bis drei verschiedene Gattungen (Pflanzenarten)

© JardinSuisse 2022 24



Zeitliche Modifikation Arbeitsauftrag 1

Die zeitlichen Anspruche fur den gesamten Arbeitsauftrag 1 liegen bei 120
Minuten.

Vorgabe:
— Aufgabe 1.1 mind. 45 Minuten.

— Aufgabe 1.2 mind. 45 Minuten.

— Restliche Zeit 30 Minuten (frei Einteilbar in Aufgabe 1.1 und/oder 1.2)
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Beispiele

Beispiel 1

Vegetative/Generative Vermehrung
Topfen

Total

Beispiel 2

Vegetative/Generative Vermehrung
Topfen

Total

45 Minuten
/5 Minuten
120 Minuten

70 Minuten
50 Minuten
120 Minuten
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Arbeitsauftrag 2

- Pflege und Unterhalt von Kulturen auf einer Kulturflache

z.B. - Jungpflanzen, Mutterpflanzen oder Geholze
- iIm Freiland oder in der Topfkultur

Mogliche Arbeiten:
- Ruckschnitt
- Pincieren
- Rucken
- Pflegen
- Aufstellen im neuen Quartier, Kulturtisch oder Treibhaus
- weitere Massnahmen bestimmen
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Arbeitsauftrag 2

2 Pflege und Unterhalt einer Kultur
auf einer Kulturflache

Zwei unterschiedliche Arbeiten an
Kulturen durchfuhren

z.B. Aufstellen, Rucken, Pincieren etc.

Zeitliche Vorgabe fur den gesamten
Arbeitsauftrag 120 Minuten.
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Zeitliche Modifikation Arbeitsauftrag 2

Die zeitlichen Anspruche fur den gesamten Arbeitsauftrag 2 liegen bei 120
Minuten.

Vorgabe:
— Arbeit 1 mind. 45 Minuten.

— Arbeit 2 mind. 45 Minuten.

— Restliche Zeit 30 Minuten (frei Einteilbar in Arbeit 1 und/oder Arbeit 2)
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Beispiele

Beispiel 1

Pincieren 45 Minuten
Aufstellen / Rucken /5 Minuten
Total 120 Minuten
Beispiel 2

Durchputzen und Dungen 70 Minuten
Ruckschnitt 50 Minuten

Total 120 Minuten
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Praktische Arbeit Teil 2

Mai — Juni (3 2 Stunden)

- Bepflanzung einer Flache 105 Minuten
- Pflanzen richten und fur den Transport bereitstellen 75 Minuten

- Fachgesprach 20 Minuten
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Arbeitsauftrag 3

Bepflanzung einer Flache (Gefasse oder Troge)

z.B.
- Erneuerung einer Rabatte oder von Gefassen (Hochbeete oder Troge)

- Erweiterung einer bestehenden Rabatte, neue Hochbeete oder Gefasse

- Erstellung einer Rabatte oder Terrassenbegrunung
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Arbeitsauftrag 3

Bepflanzung einer Flache

Pflanzen gemass klarem und
ubersichtlichem Plan und Vorgaben aus
dem Betrieb aussuchen und setzen.

(Pflanzennamen und Mengen sind
vorhanden)

Weitere Bepflanzungsmoglichkeiten:
- Rabatten

- Flachen in der Baumschulkultur

- Mutterpflanzenfelder

- Troge, Grossgefasse

Dauer 105 Minuten
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Arbeitsauftrag 4

Pflanzen richten und fur den Transport bereitstellen

- Pflanzen gemass betriebsspezifischem Sortiment rusten, verpacken und fur
den Transport bereitstellen

- Rustschein kontrollieren, evtl. korrigieren und erganzen, Lieferschein
erstellen
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Arbeitsauftrag 4

Pflanzen bereitstellen und richten fur den Transport

Anhand eines Rustscheins oder eines Lieferscheins werden Pflanzen aus dem

betriebsspezifischen Sortiment bereitgestellt und gerichtet fur den Transport.
(Mind. 7 bis 10 Positionen)

Erstellen des Lieferscheins manuell oder digital
Dauer 75 Minuten




Fachgesprache

Die beiden Fachgesprache dauern je 20 Minuten

Die Fachgesprache beziehen sich auf die Ausfuhrung und das Ergebnis
der praktischen Arbeit (VPA)

Die Fachgesprache finden im Anschluss nach der praktischen Arbeit
(VPA) vor Ort, direkt an der ausgefuhrten Arbeit und nach einer kurzen
Pause von mind. 15 Minuten statt

Keine zusatzliche Vorbereitungszeit am Objekt fur die Kandidaten
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Fachgesprach

Beispiele fur Fragen zur Kulturfuhrung

f1: Kulturflachen und Gefasse fur die Aussaat oder Bepflanzung vorbereiten

Was ist wichtig bei der Auswahl vom Substrat in Bezug auf die Vermehrung,
begrunden Sie warum??

Was sind die ersten Arbeitsschritte, wenn Sie eine Aussaat machen, wo liegen die
wichtigsten Punkte, begrunden Sie Ihre Entscheidung.

Wie sieht die weitere Pflege der Aussaat aus, was sind die nachsten Schritte?
Welche Arbeiten werden Sie in den nachsten Tagen und Woche durchfuhren?
Zahlen Sie auf.
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Fachgesprach

Beispiele fur Fragen zur Kulturfuhrung

f2: Pflanzen kultivieren und pflegen

Wie bereiten Sie sich vor, wenn Sie Ihren Arbeitsauftrag erhalten haben?

Auf was achten Sie, wenn Sie eine Aussaat durchfuhren, was ist von grosser
Bedeutung?

Welche Arten von Aussaaten kennen Sie? Nennen Sie diese und erganzen Sie
mit der Eigenschaft warum Sie die Samen so Aussaen?

Was mussen Sie bei der Beschriftung der Kulturgefasse beachten? Welche
Punkte sind sehr wichtig?
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Vorbereitung Zeitfenster

Vorbereitung durch den Betrieb
* Festlegung des QV-Termins (Dezember — Januar)

* Rucksprache mit dem Chef PEX (Januar)

« Vorbereitung durch den Berufsbildner im Betrieb (Januar — Februar) sowie (April
— Mai)

- Falls vom Chef PEX bereitgestellt: Uberpriifung der Materialliste und Abgleich mit
dem Betrieb

» Klarung offener Fragen in Absprache mit dem Chef PEX (Februar) und (Mai)

« Rickmeldung an den Chef PEX bezuglich der Aufgabeninhalte (Pflanzenliste fur
Kulturarbeiten, Pflanzplan und Rust-/Lieferschein), Tagesablauf des QV sowie
weitere Informationen fur PEX (Ca. zwei Wochen vor dem QV-Termin)
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Organisatorisches

* Prufung muss ruhig durchgefuhrt werden konnen (evtl. Beschriftung beim
Eingang, “Heute QV - bitte leise”).

 Die Prufung soll nicht bis zum letzten Detail an einem Ort bereitgestellt sein.
Material und Pflanzen mussen vom Kandidaten organisiert werden.
Bestandteil vom QV und der Bewertung

* Wenn Positionen nicht durchgefuhrt werden konnen, besteht die
Moglichkeit, dass dieser Teil in einem anderen Betrieb statt findet (in
Absprache und Vorgangiger Information an den Chef PEX).

« Raum fur Experten zur Besprechung vom QV und Vorbereitung fur das
Fachgesprach

* Lange Wege, grosse Distanzen im Betrieb werden zeitlich gestoppt, um es
fair fur alle zu machen.
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Erlaubte Hilfsmittel

Pflanzenwerk
Unterlagen UK
Lernmanagement (LMS)
Formelsammlung

Hilfsmittel zur Pflanzenbestimmung (Apps, Bucher, etc.)
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Arbeitsgruppe Pflanzenproduktion

« Bettina Brandle / Bereichsleiterin Berufsbildung JardinSuisse
 Manuela Zellweger / Zierpflanzen/Stauden
* Guido Stadelmann / Zierpflanzen

* Florian Muller / Stauden

« Stefan Nyffeler / Zierpflanzen / Verkauf

» Stefan Zaugg / Zierpflanzen

* Lars Sommer / Baumschule

 Jurg Glauser / Baumschule

« Peter Kuttel / Baumschule

* Monique Baechler / Zierpflanzen

« Cédric Baudin / Baumschule

Sitzung AK/UK / Séance CS/CIE 23.11.2022 ©JardinSuisse 2022 42



3 Fragen
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